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Datos generales

TiTULO: Explorando los diversos procesos migratorios
ETAPA: Educacion Secundaria Obligatoria
CICLO: 32 ciclo

TEMPORALIZACION: Para la realizacién de esta actividad se estiman necesarias 2 sesiones de trabajo en
el aula (12: Introduccidn y preparacidn de la tarea; 22: Puesta en comun y reflexién grupal final). A esto
habra que afiadir el tiempo imprescindible fuera del aula para la planificacién y la realizacidon de la

entrevista, que serd determinada por las necesidades valoradas por el propio alumnado.

Esta actividad se puede desarrollar a lo largo del curso escolar conjuntamente con otras tareas

encomendadas a esta materia.
DESCRIPCION Y CONTENIDOS DE LA ACTIVIDAD

o Realizacidn de entrevistas a personas migradas sobre su pais de origen, su cultura, sus habitos
de vida y su proceso migratorio.

o Anadlisis de los diferentes procesos migratorios y los factores involucrados en éstos, asi como en
las diferentes historias de acogida.

o Estudio sobre los desafios que han enfrentado las personas migradas a lo largo de la historia, asi

como la evoluciéon de éstos hasta la actualidad.
OBJETIVOS

o Conocer los diferentes factores que impulsan a las personas a iniciar procesos migratorios a lo
largo de la historia.

o Reflexionar acerca de la importancia de la empatia y la escucha activa hacia personas migradas.

o ldentificar patrones y tendencias en los flujos migratorios a nivel general.

o Realizar una entrevista a personas migradas para explorar sus procesos migratorios, focalizando

la atencidn en las diferencias y similitudes en funcién de la geografia y la época.
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Competencias clave v
especificas. criterios de
cvaluacion v sabecres basicos

COMPETENCIAS CLAVE

- Competencia en Comunicacion Lingiistica (CCL)

- Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender (CPSAA)
- Competencia Digital (CD)

- Competencia Ciudadana (CC)

- Competencia Emprendedora (CE)

- Competencia en Conciencia y Expresidon Culturales (CCEC)

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

Indagar, argumentar y elaborar productos propios sobre problemas geograficos, historicos
y sociales que resulten relevantes en la actualidad, desde lo local a lo global, para desarrollar un
pensamiento critico, respetuoso con las diferencias, que contribuya a la construccion de la propia

identidad y a enriquecer el acervo comun.

Generar productos originales y creativos mediante la reelaboracion de
conocimientos previos a través de herramientas de investigacion que permitan explicar
problemas presentes y pasados de la humanidad, utilizando conceptos, situaciones y datos

relevantes.

Producir y expresar juicios y argumentos personales y criticos de forma abierta
y respetuosa, haciendo patente la propia identidad y enriqueciendo el acervo comun en el

contexto del mundo actual, sus retos y sus conflictos desde una perspectiva sistémica y global.

Analizar de forma critica planteamientos histdricos y geograficos explicando la construccién
de los sistemas democraticos y los principios constitucionales que rigen la vida en comunidad, asi como
asumiendo los deberes y derechos propios de nuestro marco de convivencia, para promover la

participacion ciudadana y la cohesidn social.
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Reconocer movimientos y causas que generen una conciencia solidaria,
promuevan la cohesidn social, y trabajen para la eliminacion de la desigualdad, especialmente la
motivada por cuestidon de género, y el pleno desarrollo de la ciudadania, mediante la movilizacion
de conocimientos y estrategias de participacién, trabajo en equipo, mediacion y resolucion

pacifica de conflictos.

Comprender los procesos geograficos, historicos y culturales que han conformado la
realidad multicultural en la que vivimos, conociendo y difundiendo la historia y cultura de las minorias
étnicas presentes en nuestro pais y valorando la aportacion de los movimientos de defensa de la igualdad
y la inclusidn, para reducir estereotipos, evitar cualquier tipo de discriminacidn y violencia, y reconocer

la riqueza de la diversidad.

Rechazar actitudes discriminatorias y reconocer la riqueza de la diversidad, a
partir del analisis de la relacién entre los aspectos geograficos, histéricos, ecosociales y culturales

qgue han conformado la sociedad globalizada y multicultural actual.

Identificar los fundamentos que sostienen las diversas identidades propias y las ajenas, a
través del conocimiento y puesta en valor del patrimonio material e inmaterial que compartimos para
conservarlo y respetar los sentimientos de pertenencia, asi como para favorecer procesos que
contribuyan a la cohesion y solidaridad territorial en orden a los valores del europeismo y de la

Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Reconocer los rasgos que van conformando la identidad propia y de las demas
personas, la riqueza de las identidades multiples en relacidn con distintas escalas espaciales, a
través de la investigacidon y el analisis de sus fundamentos geograficos, histéricos, artisticos,

ideoldgicos y linglisticos, y el reconocimiento de sus expresiones culturales.

SABERES BASICOS

A. RETOS DEL MUNDO ACTUAL

Diversidad social, étnico-cultural y de género. Migraciones, multiculturalidad y mestizaje en
sociedades abiertas. Historia y reconocimiento del pueblo gitano y otras minorias étnicas de nuestro pais.

Nuevas formas de identificacion cultural.

Desigualdad e injusticia en el contexto local y global. Solidaridad, cohesién social y cooperacién para

el desarrollo.

C. COMPROMISO CIVICO LOCAL Y GLOBAL
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Diversidad social y multiculturalidad. Integracién y cohesion social.

Compromiso civico y participacidn ciudadana. Mediacidn y gestion pacifica de conflictos y apoyo a las

victimas de la violencia y del terrorismo.

Cohesion social e integracion. Medidas y acciones en favor de la igualdad y de la plena inclusion.
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Actividad

INTRODUCCION (POR PARTE DEL PROFESORADO)

Presentar la tematica de la migracion, motivando al alumnado a reflexionar acerca de la importancia de

la diversidad cultural y su influencia en la geografia e historia.

o Paraello, el profesorado podra apoyarse para la transferencia de conocimiento en la Guia diddctica
para la educacion y sensibilizacion intercultural con alumnado de ESO, elaborada por el equipo de
Zeruertz, en bilingle (Castellano y Euskera), en la pasada edicidn del 2022, con el fin de facilitar el

trabajo de investigacion.

PREPARACION DEL ALUMNADO PARA LAS ENTREVISTAS

En esta fase el profesorado deberd introducir al alumnado la actividad a realizar, consistente en la
elaboracion de una entrevista a personas migradas. El alumnado debera entrevistar a una persona
migrada que conozca de su entorno, acerca de la materia que nos compete, la geografia e historia de su

pais de origen, asi como de su proceso migratorio y la acogida en Navarra.

Para la preparacion de la entrevista y la creacidén de un contexto sobre la diversidad cultural presente en
los diferentes paises del mundo, el alumnado deberd investigar acerca de la historia de vida y de la cultura
en diferentes paises, en general, y en el pais de origen de la persona migrada entrevistada, en particular.
Esta accién permitira al o a la alumna situarse en una posicién de apertura para promover un estado de
curiosidad que facilite la siguiente tarea, es decir, la elaboracién de las preguntas dispuestas en la

entrevista.

ENTREVISTA A UNA PERSONA MIGRADA

Partiendo del conocimiento adquirido, el alumnado debera preparar un guion de preguntas para dirigir la
entrevista. Ademas de la presentacion, como introduccion de la persona migrada, y la despedida, para
también agradecer a la persona entrevistada su aportacidn, en el cuerpo de la entrevista se dispondran
preguntas relacionadas con la historia, la cultura, los habitos de vida, la convivencia entre diferentes

colectivos, entre otros.

A continuacién, como apoyo para la realizacion de esta entrevista, se ofrece en el Anexo 1 un listado de

preguntas a modo de ejemplo, con el fin de que el propio alumnado, independientemente del curso

Nafarroako Gobierno Navarra | Nafarroa | /‘\
Gobernua % de Navarra hm E'L:ZI Zakgﬂ



académico en el que se encuentre pueda elegir, en funcidon de su interés y preferencia, una orientacidn

para la conduccidn de su entrevista.

PRESENTACION Y DEBATE DE REFLEXION DE LAS ENTREVISTAS EN EL AULA

Una vez se haya realizado la entrevista, podria resultar interesante buscar un espacio en el aula para
fomentar el intercambio de estas experiencias y las percepciones derivadas de las entrevistas entre el
alumnado. Para ello, se propone como una forma de evaluacién, la consecucidn de una presentacion tanto

de la entrevista como de la experiencia derivada de ésta.

Asimismo, tras la exposicidn del alumnado se promovera un debate grupal acerca de la interculturalidad,

los procesos migratorios al igual que del impacto que ha tenido en los y las alumnas la realizacion de esta

actividad.
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Recursos v materiales

RECURSOS NECESARIOS

e Acceso a internet y material de investigacidn (a valorar por parte del profesorado).
e Dispositivo electrénico para grabar las entrevistas, si se requiere, para facilitar el trabajo de

presentacion posterior.

MATERIALES ADICIONALES PARA EL PROFESORADO

e Aula Intercultural

e  Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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https://aulaintercultural.org/
https://www.educacionyfp.gob.es/mc/sgctie/convivencia-escolar/gestion-diversidad/intro.html

Anexo 1. Listado de preguntas

modelo

1. ¢éQuéte llevo a tomar la decisidn de migrar?

2. ¢Qué desafios has enfrentado en tu experiencia migratoria?

3. éComo ha cambiado tu percepcidn de la delimitacidn de la geografia y la historia al vivir en un
nuevo lugar?

4. Comparando con alguna experiencia migratoria que conozcas en épocas anteriores, ¢puedes
identificar similitudes o diferencias?

5. ¢Qué crees que podemos aprender de procesos migratorios historicos para entender mejor los
movimientos migratorios actuales?

6. ¢Como crees que las migraciones han influido en la formacion de las sociedades y culturas a lo
largo de la historia?

7. ¢Has notado alguna similitud o diferencia entre la geografia de tu lugar de origen y el lugar al que
migraste, en términos de recursos naturales o ubicacion estratégica?

8. ¢Como crees que las caracteristicas geograficas, como la ubicacion y el clima en tu pais, han
afectado a la adaptacion y al asentamiento de las personas migradas en nuevas regiones?

9. ¢Qué papel ha desempefiado en tu pais de origen la disponibilidad de recursos naturales en la
determinacién de las rutas migratorias?

10. ¢Puedes identificar regiones geograficas que hayan sido histéricamente propensas a ser destinos
de personas migradas?

11. {Cémo ha cambiado la forma en que las sociedades y los gobiernos abordan los flujos migratorios
alo largo de la historia?

12. ¢éEn qué medida y forma las migraciones histéricas han contribuido a la diversidad cultural y
linglistica?

13. {Qué desafios crees que presenta la migraciéon en la época de la globalizacién y las
comunicaciones instantdneas?

14. ¢Quéimpacto crees que puede tener la geografia en la creacion de barreras fisicas o facilitadoras
para los movimientos migratorios?

15. ¢Cémo ha influido el proceso migratorio y de acogida sobre tu identidad personal y colectiva?
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